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Regras de Submissao e Apresentacao dos Trabalhos

A Comissao Cientifica do XXVI Congresso Brasileiro de Ergonomia e Fatores Humanos

(ABERGO 2026) estabelece os critérios abaixo para a submissdo de trabalhos no evento.

1. Modalidades

Os trabalhos submetidos devem estar relacionados a pesquisas de campo, revisdo da literatura
(narrativa, integrativa ou sistemdtica) e relatos de experiéncia caracterizados como
investigativos ou descritivos, elaborados em conformidade com as orientacdes deste

regulamento.
Poderao ser submetidos trabalhos em 3 modalidades diferentes:
a) Resumo (para apresentacio em Poster): até¢ 500 palavras e produ¢do de pdster.

i) O resumo deve ser elaborado em texto corrido, sem subtitulos, contemplando
obrigatoriamente: contextualizacao do tema e problema de pesquisa, objetivo
do estudo, Método (tipo de pesquisa, abordagem e procedimentos), principais

resultados, conclusdes e contribuigdes do trabalho

i)  Nao serdo aceitos resumos que apresentem apenas intengdes de pesquisa ou que

indiquem que “os resultados serdo apresentados posteriormente”.
iii)  Inserir de 3 a 5 palavras-chave, separadas por ponto, ao final do resumo.

b) Resumo Expandido: deve ter entre 4 e 6 paginas, incluindo as referéncias
bibliograficas. O trabalho deverd conter, preferencialmente, os seguintes itens
estruturais: Titulo, Resumo (com até 250 palavras), Palavras-chave (de 3 a 5),
Introducao, Materiais e Métodos, Resultados e Discussao, Conclusoes ¢ Referéncias

Bibliogréficas.

c) Artigo Completo: deve ter entre 8 e 12 paginas, incluindo as referéncias bibliograficas.
O trabalho devera conter, preferencialmente, os seguintes itens: Titulo, Resumo (com
até 250 palavras), Palavras-chave (de 3 a 5), Introdugdo, Materiais e Métodos,

Resultados e Discussdo, Conclusdes e Referéncias Bibliograficas.
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d) Case de Ergonomista certificado: devem ter entre 4 e 6 paginas, incluindo as
referéncias bibliograficas. O trabalho devera conter, obrigatoriamente, os seguintes
itens estruturais: Titulo, Resumo (com até 250 palavras), Palavras-chave (de 3 a 5),

Introducdo, Materiais e Métodos, Resultados, Conclusdes e Referéncias Bibliograficas.

Todos os trabalhos aprovados, mesmo aqueles que serdo apresentados presencialmente,

deverdo enviar o video da apresentagdo, conforme as orientacdes descritas no item 5.

O objetivo ¢ disponibilizar as apresentacdes no canal oficial da ABERGO no YouTube,
ampliando o acesso as pesquisas e permitindo que o conteudo apresentado no congresso esteja
acessivel a toda a comunidade cientifica e profissional. Dessa forma, além da publicagdo nos
anais do evento, o material também contribuira para a disseminacdo do conhecimento em

ergonomia e fatores humanos.

2. Prazos, Inscricoes e Autoria

Os trabalhos deverao ser submetidos até o dia 05 de junho de 2026. As avaliacdes ocorreriao
em fluxo continuo, a medida que os trabalhos forem submetidos, de acordo com a data de
submissdo, até a data maxima para divulgacdo de todos os resultados, 20 de agosto de

2026.

Apo6s a submissdo, ndo sera possivel realizar alteragdes no arquivo enviado. Modificagdes no
trabalho somente poderdo ser realizadas quando solicitadas pelos avaliadores, quando resultado

parcial for “Aprovado com ressalvas” durante o processo de avaliagao.

Os artigos deverao ser inéditos e de autoria dos proprios autores para fins de publicacdo. A
responsabilidade pelo ineditismo e pela autoria é exclusivamente dos autores, sob pena de
impedimento de apresentacdes futuras no Congresso ABERGO ou outras sangdes legais
cabiveis. A organizacdo do Congresso ABERGO e a Diretoria da ABERGO condenam praticas

que possam ser caracterizadas como copia, plagio ou equivalentes.

Somente serdo aceitos para avaliagdo os trabalhos que se enquadrem em uma das Areas do
Congresso ABERGO e que sigam o Modelo de Formatagcdo de Trabalhos estabelecido pelo

evento (modelos disponiveis ao final da pagina).
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Nao ha cobranga de taxa de submissao. Caso o trabalho seja aprovado, pelo menos um dos
autores, preferencialmente o(a) autor(a) indicado(a) como apresentador(a) no momento da
submissao, devera realizar a inscricio no evento até o dia 20 de setembro de 2026, prazo
limite para garantir a publicacdo do trabalho nos anais do evento, cada inscrigdo garante a

publicacao de apenas 3 trabalhos aprovados.

Cada autor podera submeter até 3 trabalhos como autor principal. O(a) apresentador(a)
do trabalho devera estar inscrito(a) no evento. Nao ha limite de participacdo como

coautor(a) em outros trabalhos e cada trabalho podera ter no maximo 6 autores.

3. Tematica e Areas

J4

A tematica principal do evento ¢ “O Futuro da Ergonomia e Fatores Humanos”,
estimulando discussdes sobre avancos cientificos, aplicagdes praticas e desafios

contemporaneos relacionados a ergonomia e aos fatores humanos em diferentes contextos.

Os trabalhos submetidos deverdo estar alinhados a tematica do evento e enquadrados em uma

das Areas Tematicas do Congresso.

As areas do Congresso estdo organizadas de acordo com os temas dos Comités Técnicos da

ABERGO, contemplando diferentes campos de pesquisa, desenvolvimento e aplicagdo da

ergonomia:
L Ergonomia em Ambiente Construido e Acessibilidade
II. Ensino e Formagao em Ergonomia

III.  Ergonomia da Atividade

IV.  Ergonomia Forense

V. Gestao de Ergonomia em Saude Ocupacional

VI.  Macroergonomia

VII.  Ergonomia de Produto, Ergodesign e Usabilidade
VIII. Praticas em Ergonomia

IX. Saude Mental e Riscos Psicossociais Relacionados ao Trabalho
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X. Ergonomia e Engenharia de Resiliéncia
XI. Inteligéncia Artificial em Ergonomia e Fatores Humanos

4. Envio e Formatacao dos Trabalhos

Para todas as modalidades de submissdo (Resumo Expandido, Artigo Completo e Cases de

Ergonomista Certificado), deverdo ser submetidos dois arquivos:
e Arquivo 1: com a identificacdo dos autores (nome completo, institui¢do e e-mail).
e Arquivo 2: sem a identificagdao dos autores, garantindo a double-blind peer review.

Os trabalhos serdo avaliados pela Comissdo Cientifica do Congresso, sendo classificados nas
seguintes categorias: “Aprovado”, “Aprovado com Ressalvas” ou “Reprovado”, de acordo
com as normas estabelecidas pelo congresso. A decisdao da Comissao Cientifica ¢ irrevogavel,

nao cabendo recurso de qualquer natureza.

Os trabalhos classificados como “Aprovado com Ressalvas” deverdo realizar os ajustes
solicitados pelos avaliadores e reenviar a versao revisada na plataforma no prazo maximo de
4 dias apods o recebimento da comunicagdo, que serd exclusivamente via e-mail. O ndo envio

da versao final dentro do prazo estabelecido implicara na desclassificagdo do trabalho.

A comunica¢do com os autores serd realizada exclusivamente por e-mail. Recomenda-se que,
no momento da submissao, seja utilizado sempre o mesmo endereco de e-mail, a fim de evitar
a criagdo de contas diferentes na plataforma e possiveis dificuldades no acompanhamento do

status da avaliacao e das comunicagdes do evento.

Os trabalhos devem ser elaborados com a fonte Times New Roman ou Arial, tamanho 12, com
espagamento 1,5 entre linhas e alinhamento justificado. As margens da pagina devem seguir o
padrdo da ABNT NBR 14724:2024, sendo 3 cm nas margens superior € esquerda e 2 cm nas
margens inferior e direita. O tamanho do papel deve ser A4, obrigatoriamente, e todas as

paginas devem estar numeradas.

O arquivo para submissao deve estar nos formatos .doc, .docx ou .pdf.
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5. Orientacées sobre as apresentacoes de trabalhos aprovados e envio dos

videos

Nesta edi¢do do congresso, havera duas modalidades de apresentagdo presencial:
e Apresentacdo em sessdo oral presencial;
e Apresentagdo em poster presencial.

Independentemente da modalidade de apresentagdo presencial, todos os trabalhos aprovados
deverdo enviar também um video da apresentacio com durac¢io de até 5 minutos. O
objetivo ¢ disponibilizar essas apresentagdes no canal oficial da ABERGO no YouTube,
ampliando o acesso as pesquisas e permitindo que o conteudo apresentado no congresso esteja
disponivel para toda a comunidade cientifica e profissional. Dessa forma, além da publicacao
nos anais do evento, o material também contribuird para a dissemina¢cdo do conhecimento

em ergonomia e fatores humanos.

Na modalidade Resumo (para apresentacdo em poster), ¢ de responsabilidade dos autores

levar o banner do trabalho aprovado para apresentacao durante o evento.

Os trabalhos submetidos na modalidade Resumo serdo apresentados exclusivamente em
formato de poster. J4 os trabalhos submetidos nas modalidades Resumo Expandido e Artigo
Completo poderdo ser indicados para apresentac¢io oral presencial, porém essa modalidade
estara condicionada ao niumero de sessdes disponiveis. Apds o preenchimento das vagas para
apresentacdes orais, os demais trabalhos aprovados serdo realocados para apresentacdo em

poster presencial, conforme definicdo da Comissdo Cientifica.

Informacdes relativas a modalidade de apresentacio, bem como o dia e o horario da sessao,

serdo definidas pela Comissdo Cientifica e comunicadas aos autores.

Todos os trabalhos aprovados e com pelo menos um autor devidamente inscrito no congresso
serdo publicados nos Anais do Congresso ABERGO, com atribui¢do de DOI tinico para todos

os trabalhos publicados.

O cronograma das sessoes técnicas (apresentagdes orais) € das sessoes de poster sera divulgado

posteriormente pela Comissao Cientifica.
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5.1 Apresentacoes Orais

Formato: Presencial.
Duracéo: 15 minutos no total, sendo 10 minutos para apresentagdao e 5 minutos para debate.

Material: apresentacdo em PowerPoint ou outro software de preferéncia dos autores,

obrigatoriamente seguindo o modelo padrdo do evento.

Participacio: ¢ obrigatoria a presenca de pelo menos um dos autores para apresentar e discutir
o trabalho no horario previamente agendado. Caso haja mais de um autor inscrito presente,

todos poderao participar da apresentagao, desde que seja respeitado o tempo total disponivel.

Organizacio: as sessdes serdo organizadas por areas tematicas de submissdo, com diferentes

opgdes de dias e horarios.

5.2 Apresentacdes em Poster

Formato: Presencial.

Duracdo: as sessoes terdo duracdo de 1 (uma) hora, podendo ocorrer também durante
intervalos sociais do evento, no espaco destinado a exposi¢ao de posteres. Durante esse

periodo, o autor devera fixar o banner e permanecer disponivel para esclarecimento de davidas.

Material: banner em lona, com dimensdes 90 x 120 cm, obrigatoriamente seguindo o modelo

padrao do evento.

Participacio: ¢ obrigatoria a presenca de pelo menos um dos autores para apresentar e discutir
o trabalho durante a sessdo. Caso mais de um autor inscrito esteja presente, todos poderdo

participar, desde que respeitado o periodo reservado para a sessao.

Organizacgao: as sessoes de poster serdo organizadas e disponibilizadas pela Comissao

Organizadora do evento.

Agendamento: serd realizado pela Comissdo Cientifica do Congresso, priorizando os trabalhos
com pelo menos um autor inscrito no evento. Trabalhos sem autores inscritos nido serdo
agendados para apresentacdo presencial nem serdo liberados para envio do video da

apresentacao. A alocagdo ocorrera por area tematica e conforme a disponibilidade de sessoes.
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5.3 Orientag¢oes para Gravaciao e Envio do Video da Apresentacio

Todos os trabalhos aprovados deverao enviar uma apresentagao em video com duragdo maxima
de 5 minutos. Os videos serdo disponibilizados no canal oficial da ABERGO no YouTube,
durante e apos a realizagdo do congresso, ampliando o acesso as pesquisas apresentadas e
contribuindo para a disseminacdo do conhecimento na area de ergonomia e fatores humanos.

O prazo maximo para envio do video é 03 de outubro de 2026.
5.3.1 Passo a passo para criar e enviar o video via YouTube

1. Acesse 0 YouTube Studio

Entre em YouTube Studio e faga login em sua conta do YouTube.

2. Envie o video
No canto superior direito, clique em Criar = Enviar video.
Selecione o arquivo do video em seu computador e aguarde o upload.

3. Preencha os detalhes do video

Adicione as seguintes informacdes:

. Titulo do video (preferencialmente com o titulo do trabalho);
° Descri¢ao (podendo incluir autores, instituicdo e evento);
. Miniatura (automatica).

Opcionalmente, podem ser incluidas tags, legendas ou outras informagoes

adicionais.

4. Indicag¢ao de publico do conteudo
Durante o processo de envio, o YouTube solicitara a definigao do publico do video.

Selecione a opgao “Nao, ndo é conteuido para criancgas”.

5. Configure a visibilidade do video
Na etapa de visibilidade, selecione a opgao “Nao listado”, para que o video nao

apareca publicamente no canal, ficando acessivel apenas para quem possuir o link.
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6. Copie e compartilhe o link
Ap0s finalizar a configuragdo, clique em Salvar.
Copie o link do video e insira-o no formulario de envio das apresentacdes em video,

disponibilizado pela organizacdo do congresso.

Observagdo sobre as apresentacoes presenciais

As apresentagdes orais serdo realizadas exclusivamente de forma presencial, sem
transmissdo ao vivo. Cada trabalho terd 15 minutos no total, sendo 10 minutos para

apresentacao e 5 minutos para perguntas e discussoes.

6. Premiacoes

A Comissao Cientifica da ABERGO sclecionarad os melhores trabalhos apresentados no
congresso para premiacdo, de acordo com critérios e regras que serdo detalhados e divulgados

no Edital de Premia¢oes da ABERGO, disponivel no site oficial do evento.
As premiagdes serdo realizadas em trés (3) categorias:

e Prémio Melhor Case de Ergonomista Certificado
Para concorrer nesta categoria, ¢ necessario que o Ergonomista Certificado esteja
adimplente e com sua certificaciio ativa no SisCEB/ABERGO.
Premiacio: espago para apresentacdo oral no evento, troféu, certificado de Mengao
Honrosa para os autores e para a empresa ou instituicdo de ensino vinculada ao

trabalho.

e Prémio Melhor Trabalho de Apresentagao Oral
Destinado aos trabalhos apresentados na modalidade Apresentagao Oral.

Premiacao: Troféu e Certificado de Meng¢ao Honrosa.

e Prémio Melhor Trabalho de Apresentacio em Poster
Destinado aos trabalhos apresentados na modalidade Poster.

Premiacao: Troféu e Certificado de Mencao Honrosa.
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Informacgdes adicionais sobre critérios de avaliacdo, elegibilidade e procedimentos para

premiagdo deverdo ser consultadas no Edital de Premiacdes da ABERGO.
Os trabalhos vencedores também serdo divulgados no site oficial da ABERGO.

A Comissao Cientifica reserva-se o direito de nio conceder premiacio em uma ou mais
categorias, caso entenda que os trabalhos submetidos nao tenham atingido o mérito cientifico

ou técnico necessario.

Eventuais recursos poderao ser interpostos junto a Diretoria Executiva da ABERGO, no

prazo de até cinco dias uteis apos a publicacgio oficial dos resultados no site da ABERGO.

7. Data importantes

Inicio das submissdes: 20 de margo de 2026

Prazo final para submissdo: 05 de junho de 2026

Prazo final para divulgagdo de todos os resultados: 20 de agosto de 2026
Prazo final para inscricdo com garantia de publicac¢do: 20 de setembro de 2026

Prazo final para envio do video da apresentag@o: 03 de outubro de 2026

8. Disposicoes Gerais

Este Regulamento se submete, no que couber, aos dispositivos legais e regulamentares

vigentes, bem como as regulamentagdes e normas da ABERGO.

Os casos omissos serdo analisados e deliberados pela Diretoria Executiva da ABERGO.

Informacgdes complementares poderao ser obtidas por meio do e-mail: eventos@abergo.org.br.
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ANEXO I

Descricao das areas de submissio

I Ergonomia em Ambiente Construido e Acessibilidade - Trabalhos que apresentem conhecimentos
essenciais da Ergonomia voltada ao Ambiente Construido e/ou Acessibilidade para o projeto de
ambientes adequados as atividades humanas, o que pode envolver desde conforto ambiental, design
universal, percepcdo ambiental, simulacdo, realidade estendida, acessibilidade (ambiental, laboral,
informacional, emocional, etc.), para solugdes que promovam o bem-estar, a saude, a seguranga e a
inclusdo das pessoas.

II Ensino e Formacdo em Ergonomia - Trabalhos que abordem praticas, métodos, estratégias
pedagogicas e experiéncias inovadoras voltadas & capacitacdo de profissionais na area da Ergonomia.
Essa area valoriza estudos que discutam curriculos, contetidos programaticos, abordagens
interdisciplinares e o uso de tecnologias educacionais no ensino da Ergonomia em seus diferentes niveis
— técnico, superior e pos-graduacdo. Sio bem-vindas contribuicdes que explorem a formagdo
continuada, o desenvolvimento de competéncias praticas e tedricas, a integragao entre teoria e pratica,
bem como os desafios enfrentados na qualificagdo de ergonomistas e demais profissionais que atuam
em contextos de trabalho.

IIT Ergonomia da Atividade - Trabalhos que adotam a abordagem da Ergonomia da Atividade na
analise e intervencdo em situacgdes reais de trabalho. Sao esperados estudos que valorizem a observagao
e a compreensdo do trabalho real, considerando a variabilidade das atividades, as estratégias dos
trabalhadores e as condigdes concretas de execucdo. Essa area destaca contribuigdes que promovam a
transformacao das situagdes de trabalho a partir da escuta e participacdo dos atores envolvidos, com
foco na saude, seguranca, eficiéncia e desenvolvimento humano.

IV Ergonomia Forense - Trabalhos que aplicam os principios € métodos da Ergonomia na investigagao
de acidentes, falhas humanas e questdes juridicas relacionadas ao trabalho. Sdo bem-vindos estudos que
abordem a reconstru¢do de eventos, analise de condi¢des de trabalho, pericias técnicas e a contribuicdo
da Ergonomia para a tomada de decisdes em processos legais, com foco na prevencdo,
responsabilizagdo e promogao da justica.

V Saude Mental e Riscos Psicossociais Relacionados ao Trabalho - Trabalhos que investigam os
impactos das condi¢des de trabalho sobre a saude mental dos trabalhadores. Sdo esperadas contribui¢des
que abordem fatores como estresse, assédio, sobrecarga, exigéncias emocionais, inseguranga € outras
dimensodes psicossociais, bem como estratégias de prevengdo, promogao da satide e melhoria do bem-
estar no ambiente laboral.

VI Gestao de Ergonomia em Satide Ocupacional - Trabalhos que tratam da integracdo da Ergonomia
na gestdo da satide e seguranca no trabalho. S3o bem-vindas abordagens que envolvam politicas,
programas, indicadores, sistemas de gestdo e praticas organizacionais voltadas & promogao da satde
ocupacional, prevencdo de doencas e melhoria das condi¢des de trabalho, com foco na sustentabilidade
e no desempenho humano e organizacional.
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VII Macroergonomia - Trabalhos que analisam e intervém em sistemas sociotécnicos complexos,
considerando a intera¢do entre estrutura organizacional, cultura, processos de trabalho e tecnologias.
Sao esperadas contribuigdes que explorem o desenho e a gestdo de sistemas com foco na participagdo,
na eficiéncia, na saude dos trabalhadores e na melhoria do desempenho organizacional de forma
integrada e sustentavel.

VIII. Ergonomia de produto, Ergodesign e Usabilidade - Trabalhos que explorem fundamentos
essenciais da Ergonomia aplicados ao ErgoDesign e a Usabilidade de produtos, maquinas,
equipamentos, ferramentas, meios de transporte, estacdes de trabalho (ex.: mobilidrio) e sistemas
informatizados. Devem abordar a interagdo humano-sistema, dentre as quais podemos elencar a
automagcdo, inteligéncia artificial, realidade aumentada e ergonomia informacional, com foco na
eficiéncia, seguranca e bem-estar do usuario. Sugere-se valorizar abordagens inovadoras e sustentaveis,
como o uso de materiais ecologicamente corretos, design circular, solugdes energéticas de baixo
impacto, tecnologias assistivas, sistemas adaptativos e aplicacdes de inteligéncia artificial voltadas a
personalizagdo e a experiéncia do usuario. As propostas devem considerar o contexto das atividades
humanas e a interagdo humano-tarefa em diversos ambientes: industrial, corporativo, comercial,
residencial e educacional.

IX Praticas em Ergonomia - Trabalhos que apresentem conhecimentos essenciais da Ergonomia
voltada a sua pratica para o projeto de concepcao e adequacdo das atividades humanas no trabalho. Os
artigos podem envolver a tematicas da ergonomia fisica, cognitiva, psiquica e organizacional para
solucdes que promovam o bem-estar, o conforto, a satide, a seguranca ¢ o desempenho eficiente no
trabalho.

X Ergonomia e Engenharia de Resiliéncia - Trabalhos que exploram como os sistemas sociotécnicos
se adaptam diante de variabilidades, pressoes e situagdes inesperadas. Sdo valorizadas abordagens que
integrem a Ergonomia e a Engenharia de Resiliéncia na analise e no fortalecimento da capacidade de
adaptacao, aprendizado e recuperagdo dos sistemas de trabalho, com foco na seguranga, desempenho
sustentavel e prevencdo de falhas.

XI Inteligéncia Artificial em Ergonomia e Fatores - A area de Inteligéncia Artificial em Ergonomia
e Fatores Humanos reune trabalhos que investigam, de forma critica e aplicada, a inser¢ao de sistemas
baseados em inteligéncia artificial nos contextos de trabalho, considerando seus impactos sobre a
atividade humana, a cognicao, a organizacdo do trabalho e a saude dos trabalhadores. Sao esperadas
contribui¢des que abordem desde o desenvolvimento, implementacdo e avaliagdo de sistemas
inteligentes até suas implicagdes éticas e sociais pela perspectiva da Ergonomia e Fatores Humanos,
incluindo temas de impacto na vida de trabalhadores e trabalhadoras, tomada de decisdo assistida,
automagao, interagdo humano-IA, vieses algoritmicos, gestdo algoritmica, governanca e transparéncia.
A area valoriza abordagens interdisciplinares que integrem fundamentos da ergonomia, ciéncia de
dados, design de interacao e ciéncias humanas, com foco na construgdo de sistemas sociotécnicos mais
seguros, justos, interpretaveis e centrados no ser humano, em consonancia com os desafios
contemporaneos da transformagao digital no mundo do trabalho.



