
 
Regras de Submissão 
 
A Comissão Científica do XXIV Congresso Brasileiro de Ergonomia (ABERGO 2024), estabelece 
os critérios para a submissão dos trabalhos científicos no evento. 
 
Poderão ser submetidos resumos expandidos que derivam de artigos de pesquisas de campo, de 
revisão da literatura e de relatos de experiencia caracterizados como investigativos, descritivos, 
de revisão sistemática e relatos de experiência, elaborados em conformidade com as orientações 
deste regulamento. Não serão aceitos trabalhos que não estiverem de acordo com este 
regulamento. 
 
1. Modalidade 
 
Poderão ser submetidos apenas trabalhos na modalidade de RESUMO EXPANDIDO, de 4 a 6 
páginas, contendo: Título, Resumo, Palavras-chave, Introdução, Materiais e Métodos, 
Resultados, Conclusões e Referências Bibliográficas. 
Os arquivos devem estar no formato .doc ou .docx, e desbloqueados.  
  
2. Prazos, Inscrições e Autoria  
 
Os prazos de submissões dos trabalhos estão disponíveis no site do evento. 
Não há cobrança de taxa de submissão, porém, caso o trabalho seja aprovado, ao menos um dos 
autores deve se inscrever no evento até o prazo final de inscrição. 
Cada autor poderá enviar até 3 trabalhos como autor principal. O(a) apresentador(a) do trabalho 
deverá estar inscrito no evento. 
Não há limites de coautoria por participante em outros trabalhos. 
Cada trabalho deve ter no máximo 8 autores. 
 
3. Temática e Áreas  
 
A temática principal do evento é “Ergonomia e Fatores Humanos: Ciência e Boas Práticas de 
Intervenção Ergonômica com Sustentabilidade” 
 
As áreas da temática estão divididas em:  
 
I. Ergonomia em Ambiente Construído e Acessibilidade 
II. Ensino e Formação em Ergonomia 
III. Ergonomia da Atividade 
IV. Ergonomia Forense 
V. Gestão de Ergonomia em Saúde Ocupacional 
VI. Macroergonomia 
VII. Ergonomia e Psicodinâmica do Trabalho (PDT) 
VIII. Práticas em Ergonomia (GTPE) 
IX. Saúde Mental e Riscos Psicossociais Relacionados ao Trabalho 
X.         Ergonomia e Engenharia de Resiliência  

 



 
 
 

4. Divulgação dos Resultados  
 
A divulgação dos resultados das avaliações dos trabalhos submetidos será feita de forma 
contínua, no período de 20 de julho de 2024 a 30 de agosto de 2024.  
 
5. Envio e Formatação dos Trabalhos  
 
Para o direcionamento adequado aos avaliadores, deverão ser submetidos 2 arquivos para que 
possam ser avaliados por critérios “às cegas” dos avaliadores, sendo:  

● Arquivo 1: Com a identificação dos autores  
● Arquivo 2: Sem a identificação dos autores   

 
Os trabalhos serão avaliados pela Comissão Científica do Congresso, sendo classificados em 
“Aceito”, “Não aceito”, ou “Revisar”. A decisão da Comissão Científica será irrevogável, não 
cabendo recurso de qualquer natureza. A Comissão Científica reserva-se o direito de avaliar a 
adequação do trabalho às normas do Congresso, a sua realocação quanto às áreas (se 
pertinente). 
 
Os trabalhos deverão ser inéditos e de autoria dos autores para fins de publicação. A 
responsabilidade sobre ineditismo e autoria é exclusiva dos autores, sob pena de impedimento de 
apresentações futuras em eventos da ABERGO ou outras sanções legais que se apliquem. A 
organização e a Diretoria da ABERGO condenam ações que possam ser consideradas cópia, 
plágio ou equivalentes. 
 
6. Premiações 
 
A ABERGO, seus Parceiros e Patrocinadores, irão selecionar os melhores trabalhos para serem 
premiados, de acordo com regras e prêmios a serem detalhados e divulgados posteriormente.  
  
Todo artigo inscrito e aprovado para participar do XXIV Congresso Brasileiro de Ergonomia estará 
automaticamente inscrito para concorrer à premiação de melhor artigo.  
  
A premiação será realizada para 3 (três) diferentes categorias:  

● Prêmio Melhor Case de Ergonomista Certificado: o melhor case de ergonomia, 
apresentado por Ergonomista certificado adimplente com a ABERGO, com base nas 
notas, conforme critérios de avaliação. Para concorrer nesta categoria é necessário que o 
Ergonomista esteja em dia com a sua certificação SisCEB/ABERGO. Premiação: será 
concedido espaço para apresentação oral no evento, R$ 2.000,00 e Certificado especial 
para autores e empresa. 

● Prêmio Melhor Trabalho de Apresentação Oral: o melhor artigo com base nas notas, 
conforme critérios de avaliação. Premiação: R$ 2.000,00 e Certificado especial. 

● Prêmio Melhor Trabalho de Apresentação em Pôster: o melhor pôster com base nas 
notas, conforme critérios de avaliação. Premiação: R$ 1.000,00 e Certificado especial. 

  



 
O primeiro colocado de cada categoria terá seu trabalho divulgado no site da ABERGO. Caso a 
comissão de avaliação, entenda que nenhum trabalho tenha obtido mérito para premiação, se reserva 
a esse direito para os trabalhos inscritos em uma e/ou mais categorias. 
Eventuais recursos poderão ser interpostos junto à Diretoria Executiva da ABERGO no prazo de 
até cinco dias úteis após a publicação do resultado no site da ABERGO. 
 
 
7. Orientações sobre as apresentações de trabalhos aprovados 
 
Todos os trabalhos aprovados para o XXIV Congresso Brasileiro de Ergonomia e Fatores 
Humanos (ABERGO 2024), deverão ser apresentados no evento e enviadas as apresentações 
em formato de vídeo com 5min de duração, por ser um evento realizado em formato híbrido e 
caso o apresentador não esteja presente no evento. Aos que participarão presencialmente, no 
evento apresentarão em formato oral ou pôster impresso.   
 
As apresentações orais serão realizadas apenas presencialmente, sem transmissão, e cada 
trabalho terá direito a 10min para apresentação e mais 5min para eventuais perguntas. 
 
      Prazo máximo de envio dos vídeos: 20/09/2024  
      *Todos os vídeos serão disponibilizados no Canal do Youtube da ABERGO durante e após o 
congresso.  
 
OBS: Se o parecer da Comissão de Avaliação for positivo para apresentação oral, a apresentação 
deverá ser realizada de forma presencial. 
 
8. Disposições Gerais  
 
Este Regulamento se submete, no que couber, aos dispositivos legais e regulamentares vigentes, 
bem como às regulamentações e normas da ABERGO.  
 
Os casos omissos serão analisados e deliberados pela Diretoria Executiva da ABERGO.  
 
Informações complementares poderão ser obtidas por meio de e-mail - eventos@abergo.org.br, 
à organização do evento. 
 


